
An die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 

 

Aufgrund von _______________________________________________ 

sehe/n ich/wir mich/uns gezwungen, ab ________________ bei der 

zuständigen Agentur für Arbeit Kurzarbeit zu beantragen. 

 

 

Erklärung der Mitarbeiterin oder des Mitarbeiters: 

 

Mit der Einführung der Kurzarbeit und der damit verbundenen Lohn-/ 
Gehaltsminderung (unter Reduzierung der wöchentlichen Arbeitszeit) 
erkläre ich mich einverstanden. 

Über die Pflicht, während der Kurzarbeit Stundenaufzeichnungen zu 
führen, bin ich aufgeklärt worden. 

Ich bin ferner von meinem Arbeitgeber darauf hingewiesen worden, dass 
das ausbezahlte Kurzarbeitergeld dem Progressionsvorbehalt (gem. §32 
EStG) unterliegt und demnach zu einer Erhöhung meines individuellen 
Steuersatzes führen kann. 

Des Weiteren bin ich mindestens für das Kalenderjahr, in dem 
Kurzarbeitergeld ausbezahlt wurde, zur Abgabe einer 
Einkommensteuererklärung verpflichtet. 

 

______________________, den ______________________ 

 

______________________  ______________________ 
Name in Druckschrift   Unterschrift Arbeitnehmer 
 

Normale Wochenarbeitszeit:  ______________________ 

 

Eintrittsdatum im Betrieb:  ______________________ 


